
 

 
 
 
 
 

Promotion et Développement de la Féminisation 

 
Activités du poste : 
 

- Accompagner la Commission Départementale de Féminisation dans l’ensemble de ses 

actions  

- Être ambassadeur de la place des femmes dans le football (pratiquantes, dirigeantes, 

éducatrices et arbitres) et participer à la féminisation des clubs et des instances 

- Être acteur de l’organisation des manifestations visant à promouvoir et développer la 

pratique féminine et le recrutement de femmes dirigeantes  

- Accompagner les référents Foot Féminin des clubs pour les accompagner dans leurs 

démarches de création ou de développement d’une section féminine 

- Accompagner les clubs en vue d’être valorisé par l’obtention du Label Ecole Féminine 

de Football 

- Effectuer un suivi des femmes identifiées comme souhaitant s’investir dans un club 

- Faciliter l’accès des femmes à des fonctions de dirigeantes par la mise en place de 

formations 

- Mettre à jour l’annuaire du Foot Féminin Départemental. 

- Développement du « Club des Dirigeantes Provençales » 

 
Qualités souhaitées: 
 

- Âge : 18 à 25 ans (jusqu’à 30 ans pour les personnes en situation de handicap) 

- Intérêt pour le milieu associatif, sportif et la solidarité 

- Motivation et dynamisme 

 
Conditions de l’offre : 
 

- Mission de 8 mois (24h/semaine minimum) à compter du mois d’octobre 2022 

- Indemnité de service civique 

- Frais de déplacements remboursés 

 

 
Pour toute demande d’information et pour l’envoi de vos C.V. et lettre de motivation, 
veuillez prendre contact auprès du Directeur, Monsieur Michaël GALLET, à l’adresse 

suivante : 
secretariat@provence.fff.fr 
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